OSMANLI PORTFOY YONETIMI A.S
01.01.2019 - 31.12.2019 DONEMi FAALIYET RAPORU

OSMANLI PORTFOY YONETIMI
ANONIM SIRKETI

01.01.2019- 31.12.2019
DONEMIi FAALIYET RAPORU



YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA
ILISKIN BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Osmanli Portféy Yonetimi A.S. Genel Kurulu'na
1. Goriis

Osmanl Portféy Yonetimi A.S.’nin (“Sirket”) 1 Ocak 2019 - 31 Aralik 2019 hesap donemine iligkin yillik
faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu’'nun Sirket’in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptig1 irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gercegi yansitmaktadir.

2, Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1t Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlari’'na (“BDS”) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar:
boliimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik
Kurallar (“Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak
Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kanitlarinin, goriisiimiiziin olusturulmasi i¢in yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3. Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirket’in 1 Ocak 2019 - 31 Aralik 2019 hesap donemine iligkin tam set finansal tablolar1 hakkinda
24 Ocak 2020 tarihli denet¢i raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4. Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) II-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hiikiimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay icinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b)  Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagcsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in
gelismesine ve karsilasmas1 muhtemel risklere de agikca isaret olunur. Bu konulara iliskin yonetim
kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.



c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlar da icerir:

- Faaliyet y1linin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel onem tasiyan olaylar,

- Sirketin aragtirma ve gelistirme calismalarsi,

- Yonetim kurulu tiyeleri ile tist diizey yoneticilere 6denen iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanligi'nin ve ilgili kurumlarin yaptig
ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5. Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Teblig hiikiimleri ¢ercevesinde y1llik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig:
irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarh olup olmadig: ve gercegi yansitip yansitmadig1 hakkinda goriis vermek ve bu goriigiimiizi
iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarh olup olmadigina ve gercegi yansitip
yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak yiiriitiillmesini gerektirir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.

Didem Demer Kaya, SMMM
Sorumlu Denetci

Istanbul, 24 Ocak 2020

PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
BJK Plaza, Siileyman Seba Caddesi No:48 B Blok Kat:9 Akaretler Begsiktas 34357 Istanbul-Turkey
T: +90 212 326 6060, F: +90 212 326 6050, www.pwc.com.tr  Mersis Numaramiz: 0-1460-0224-0500015
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GENEL BILGILER
HESAP DONEMIi 01.01.2019- 31.12.2019
ORTAKLIGIN UNVANI OSMANLI PORTFOY YONETIMI A.S.
Adres Maslak Mah., Buylikdere Cad. N0:255/802 Nurol Plaza 34398
Sariyer/Istanbul
Telefon/Faks 0212 366 88 00 — 0212 328 40 70
Internet / e-Posta Adresi www.osmanliportfdy.com.tr / info@osmanliportfoy.com.tr
Ticaret Tarih /Sicil No. 05.03.2015 — 964615
Mersis No. 0648062738900014

Vergi Dairesi / Vergi Sicil No. Maslak V.D. 6480627389

TANITICI BILGILER

Osmanlt Menkul Degerler A.S.’nin Yonetim Kurulu 31.10.2014 tarihli karart ile ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde,
Osmanli Portfoy Yonetim Sirketi A.S. tinvanlt 2.000.000 TL’lik kurulus sermayesinin tamami Sirketimize ait olmak
lizere bir portfoy yonetim sirketi kurulmasina karar vermistir.

Sirket, SPK’nun 23.01.2015 tarih ve 2/34 sayili karart ve 05.02.2015 tarih ve 12233903-330.01-13-1329 sayil1 yazisi
ile kurulus izni verilmistir.

Sirket’in kurulugu 05.03.2015 tarihinde Istanbul Ticaret Odasinca tescil edilmistir.

YETKi BELGELERI
Sirket’in faaliyeti ile ilgili sahip oldugu yetki belgeleri Belge No Belge Tarihi
Faaliyet Yetki Belgesi PYS/PY.25/743 18.06.2015

SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI
Kayith Sermaye Tavam : 5.000.000.TL
Cikarilmis Sermayesi: 3.500.000 TL
Odenmis Sermayesi : 3.500.000 TL

Odenmis Sermayenin Ortaklar arasindaki dagihm;

Hissedar Hisse Grubu Pay Tutar1 Oran (%)
Osmanli Yatirim Menkul Degerler A.S. (B) 3.500.000 100.00
Toplam 3.500.000 100,00

Sirket’in 7 Mart 2017 tarihli Yonetim Kurul toplantisinda alinan karar ile Sirket sermayesi 2.000.000 TL’den Sirket
pay sahibinin 1.000.000 TL’lik nakdi 6demesi ile 3.000.000 TL’ye ¢ikarilmigtir. Sirket pay sahibinin nakdi 6demesi
ile arttirilan Sirket sermayesi 24 Nisan 2017 tarih ve 9312 sayili ticaret sicili gazetesinde tescil edilmistir.

Sirket’in 21 Subat 2018 tarihli Yo6netim Kurul toplantisinda almman karar ile Sirket sermayesi
3.000.000 TL’den tamami nakden 6denmek suretiyle ile 3.500.000 TL’ye ¢ikarilmasina karar verilmistir. S6z konusu
sermaye artigina iligkin 500.000 TL Sirket ortaklari tarafindan nakden 6denmis olup, 21 Haziran 2018 tarihli ve 9604
say1li Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanmugtir.
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DONEM iCINDE GOREV ALAN YONETIM VE DENETIM KURULU UYELERI

Adi- Soyadi Gorevi Gorev Suresi

Mehmet Taylan Tatlisu Yonetim Kurulu Baskani/ Genel | 19.06.2019- 19.06.2022
Mudur

Metin Guleg Yonetim Kurulu Uyesi 19.06.2019- 19.06.2022

Volkan Gélce Yonetim Kurulu Uyesi 19.06.2019- 19.06.2022

PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest | Denet¢i/ Bagimsiz Denetim Kurulusu | 01.01.2019- 31.12.2019
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.

UST YONETIMDE YIL iCERiSINDE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE HALEN GOREV BASINDA
BULUNANLARIN ADI-SOYADI VE MESLEKi TECRUBELERI

Adi Soyad:1 /Unvam Sorumluluk Alani Mesleki
Tecrubesi

Mehmet Taylan TATLISU Yonetim Kurulu Bagkani/Genel Mudir 22

Metin Guleg Yoénetim Kurulu Uyesi 26

Volkan GOLCE Yonetim Kurulu Uyesi 20

31.12.2019 déneminde personel sayist 5 kisidir.

YONETIM KURULU UYELERI, UST DUZEY YONETICILERE VE PERSONELE SAGLANAN HAK VE
MENFAATLER

Personel iicretleri Sirket’in karliligi, diger sirketlerdeki ticret seviyeleri ve personelin performanslari géz dniine alinarak
tespit edilmektedir. Dénem iginde personele saglanan hak ve menfaatler; iicretler, maas, prim ve ikramiyeler, cesitli
tazminatlar, SGK isveren pay1, SGK Issizlik Sigortas isveren pay1 ve SGK Sosyal Giivenlik Destekleme Primi isveren
payindan olugmaktadir. Bunun yani sira personelimize ulagim igin yol yardimi ve yemek imkani saglanmakta, saglik
sigortasi yapilmaktadir.

31.12.2019 tarihi itibariyle, Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1 gibi {ist diizey yoneticilere cari dénemde
saglanan licret ve benzeri menfaatler toplami 383.616 - TL

YAPILAN ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI

Yoktur.
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SIRKETIN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKIiN ONEMLIi GELISMELER
Faaliyet Kapsamu:

Sirket’in ana faaliyet alani, SPK mevzuati hiikiimler gergevesinde sermaye piyasasi araglarindan olusan portfoyleri
miisterilerle portfdy yonetim s6zlesmesi yapmak suretiyle vekil sifatiyla yonetmek ve sermaye piyasasi faaliyetlerinde
bulunmak, ayrica portfoy yoneticiligi faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci yatirim fonlari, emeklilik fonlari, serbest
fonlar, yatirrm ortakliklari ile yerli ve yabanci 6zel ve tiizel kisilerle yatiim sirketleri ve benzeri girisimlerin
portféylerini de mevzuat huikiimleri cercevesinde yonetmektedir.

Sirketin Kurucusu ve Yoneticisi Oldugu Fonlar:

Yatirim Fonunun Unvam ihra¢ Tarihi Kurucu Degisikligi
Devir Tarihi
Osmanli Portfdy Minerva Serbest Fon May1s/2012 09.11.2015
Osmanli Portféy Kisa Vadeli Bor¢lanma Araglar1 Fonu Ekim/2006 26.10.2015
Osmanli Portféy Ozel Sektdr Borglanma Araglar1 Fonu 16.11.2015 -
Osmanli Portfoy Balkan Serbest Fonu
Osmanli Portfoy Avrasya Serbest Fon 16.11.2015 -
Osmanli Portfoy Yonetimi A.S. Birinci Degisken Fon 31.10.2019
Osmanli Portféy Anka Serbest Fon 31.10.2019
Osmanli Portfoy Yonetimi A.S. Degisken Semsiye Fon 23.03.2018
Osmanli Portfoy Yonetimi A.S. Hisse Senedi Semsiye Fon 27.09.2019
Osmanli Portfoy Yonetimi A.S. Serbest Semsiye Fon - 03.07.2015
Osmanli Portfoy Yonetimi A.S. Borglanma Araglart Semsiye - 03.072015
Fonu

Donem icinde esas sozlesmede degisiklik yapilmissa bunun nedenleri ve yapilan degisikliklerin neler oldugu:

Sirketi’mizin 3.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin tamami nakit karsilig1 olmak tizere 3.500.000 TL’sine
artiritlmasi ve Ana s6zlesmenin 8. Maddesinin tadil edilmesine 18.05.2018 tarihinde karar verilmistir.

isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor icindeki Yeri Hakkinda Bilgi:
Yoktur.
Yatirimlara iliskin bilgiler:

Sirket 01.01.2019- 31.12.2019 faaliyet doneminde maddi olan/olmayan duran varlik alim1 yapilmamustir.
Herhangi bir tesvikten yararlanmamustir.

Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri hakkinda bilgiler ile Yonetim Kurulunun bu konudaki
goriisii:

Sirketimizde sermaye piyasasi mevzuatina uygun sekilde olusturulan bir i¢ kontrol ve i¢ denetim altyapisi mevcut
bulunmaktadir. Yonetimin ihtiyaglar1 ve sirketimizin yapisina gore, sirketin giinliik faaliyetlerinin sermaye piyasasi
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mevzuat1 ve ilgili mevzuat hiikiimleri ve sirket politikalarina uygunluguna iligkin yapilan denetimlerde bulgular
Yonetim Kurulu’na raporlanmaktadir.

Sirketin Dogrudan veya Dolayh istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler:
Yoktur.
Sirketin iktisap ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler:

Yoktur.

Mevzuat Uyarinca Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu Diizenleme Yiikiimliiliigiiniin Bulunmasi veya
istege Bagh Olarak Hazirlanmus Olmasi Halinde So6z Konusu Rapor:

Sirketin Kurumsal Yénetim flkelerine Uyum Raporu diizenleme yiikiimliiliigii yoktur.

Faaliyet Yih Icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine liskin Bilgiler
Yoktur.

Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve
Olas1 Sonuclar1 Hakkinda Bilgiler:

Yoktur.

Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Kurulu Uyeleri Hakkinda Uygulanan
Idari veya Adli Yaptirimlara iliskin Aciklamalar:

Yoktur.

Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasihp ulasilmadidi, genel kurul kararlarmmin yerine getirilip
getirilmedigi, hedeflere ulasilmamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgilerine iliskin bilgiler ve
degerlendirmeler:

Sirket bagimsiz Portfoy Yonetim Sirketleri arasinda performans ve fon biiyiikliigi agisindan 6n plana ¢ikmayi
hedeflemektedir. Mevcut durumda yonetilen fon biiyiikliikleri ve fon performanslart agisindan hedeflenen amaca hizla
yol almaktadir. Genel Kurul kararlari yerine getirilmistir.

Faaliyet Y1h icerisinde Yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantilar::

Yoktur.

Faaliyet Yih icerisinde Yapilan Bagis, Yardim ve Sosyal Sorumluluk Projeleri Hakinda Bilgi:

Yoktur.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirkete bagh bir sirketle; hakim sirketin yonlendirmesiyle onun
yada ona bagh bir sirketin yararina yaptig1 hukuki islemler ve gecmis faaliyet yihinda hakim sirketin ya da ona
bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan tiim diger 6nlemler:

Yoktur.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; yukaridaki bendde bahsedilen hukuki islemin yapildig1 veya 6nlemin
alindig1 veyahut alinmasindan kag¢inildig1 anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her bir hukuki islemde
uygun bir kars1 edim saglanip saglanmadi@1 ve alinan veya alinmasindan kac¢inilan onlemin sirketi zarara
ugratip ugratmadig, sirket zarara ugramissa bunun denklestirilip denklestirilmedigi:

Yoktur.

FINANSAL DURUM:
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Diizenlenen finansal tablo ve bilgiler esas alinarak hesaplanan finansal durum, karhlik ve bor¢ 6demelerine
iliskin temel rasyolar;

31.12.2019 31.12.2018
Cari Oran 5,82 56,62
Borg / Aktif Orani %18 %2,57
Borg / Ozkaynak Orani %23 %2,64

31.12.2019 31.12.2018
Sirket Aktif Buyiiklugii 7.070.276 5.178.921
Sirket Esas Faaliyet Zarari/Kari 461.479 (226.159)
Donem Kar / Zarari 690.752 548.336
Ozsermaye 5.752.126 5.045.884

Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan
faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu:

Sirket planlanan faaliyetlerin ger¢eklestirilmesi sonucu belirlenen faaliyet ve finansal hedeflere ulagmustir.

Gecmis yillarla karsilastirmah olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma kapasitesi,
karhihig1 ve bor¢/6zkaynak oram ile sirket faaliyetlerinin sonuclar1 hakkinda fikir verecek diger hususlara
iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

Yoktur.

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olip olmadigina iliskin tespit ve yonetim
organi degerlendirmeleri:

Sermayenin karsiliksiz kaldig1 goriilmemis, borca batik durumu bulunmamaktadir.

Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler:

Yoktur.

Kar Pay1 dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan karin
nasil kullanilacagina iliskin oneri.

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 0denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisilmesinden
sonra, sirasiyla agsagida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akce

a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kar Pay1

b) Kalandan TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak Dbirinci kar payr ayrilr.
¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu tiyeleri ile sirket ¢calisanlarina,

cesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina
sahiptir.
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Ikinci Kar Pay1

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya TTK’nin 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile
ayirdigl yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge

e) Pay sahiplerine ylizde bes oraninda kar payr 6dendikten sonra, kdrdan pay alacak kisilere dagitilacak toplam
tutarin yiizde onu genel kanuni yedek akg¢eye eklenir. Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Yillik karin hak sahiplerine hangi tarihte
ne sekilde verilecegi, yonetim kurulunun teklifi iizerine genel kurul tarafindan kararlastirilir. Bu esas sdzlesme

hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

flgili mevzuat gercevesinde pay sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar verilebilir. Kar pay1 avansi tutarinin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Sirketin finansman kaynaklar1 ve varsa ¢ikarilmis bulunan sermaye piyasasi araclarinin niteligi:

Sirketimiz 6z sermaye ile finanse edilmektedir. Cikarilmis herhangi bir sermaye piyasasi araci bulunmamaktadir.

RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

Sirketin Ongoriilen Risklere Karsi Uygulayacag Risk Yonetimi Politikasina iliskin Bilgiler:

Varsa sirketin ongoriilen risklere kars1 uygulayacag risk yonetim politikasina iliskin bilgiler;

Risk Yonetimi-Sirket Seviyesinde

Operasyonel riskleri minimuma indirmek i¢in saglam bir operasyonel altyap1 kullanilir.

Kaliteyi en iist seviyede tutmak i¢in kendi sektdriiniin lider ¢6ziim saglayicilarinin hizmetlerinden istifade edilir.
Risk Yonetimi- Varhk Sinifi Seviyelerinde

Yatirim kararlari alinirken, getiri ve risk beklentilerini tanimlamak ve yonetmek amaciyla 6zglin model ve yontemler
uygulanmaktadir.

Yontemler, gergeklesen sonuglarla diizenli olarak karsilagtirilir.

Her fon igin, volatilite, ¢cekme ve likidite gibi 6nceden tanimlanmis risk parametreleri devamli ve dikkatli sekilde
Olcular.

Kesintisiz senaryo ve stres testleri uygulanir.

Risk Ydnetimi-Portfoy Seviyesinde

Portf6y pozisyonlarinin listelenmesi ve risk haritasinin ¢ikarilmast,
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Diizenli olarak, portfdy risklerinin analiz ve raporlanmas,

Yeni portfoy pozisyonlarina bagli olusabilecek degisiklikleri ve risk ihtimallerinin 6lgiilmesi,
Beklenmedik risk durumlarini azaltmak amaciyla korunma amagh pozisyon alinmasi,
Portfdy risklerinin izlenmesi ve yonetilmesi

Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢calismalarina ve raporlarina iliskin bilgiler:
Yoktur.

Satislar, Verimlilik, Gelir Yaratma kapasitesi, Karlihk, Bor¢/ (")zkaynak Oram ve Benzeri Konularda ileriye
Donlk Riskler:

Sermaye piyasalarinda faaliyet gdsteren sirketimiz ekonomik dalgalanmalara karsi duyarhidir. Sirket ayrica finansal
araclardan kaynaklanan risklerin yonetimini SPK tarafindan yayinlanmig “Seri :V No:34 Aract Kurumlarin
Sermayelerine ve Sermaye Yeterliligine Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda yapmaktadir. Bu teblig kapsaminda
periyodik olarak Risk Karsilig1, Sermaye Yeterliligi Taban1 ve Likidite Yiikiimliiliigii Hesaplama tablolarini hazirlayip
SPK’ya bildirmekle ytikumludr.

DiGER HUSUSLAR

Yillik faaliyet raporunun sona ermesinden sonra meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve
kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikte 6zel Gnem tasiyan olay yoktur.

Misyonumuz
Osmanli Portféy, deneyimli ve yetenekli portfdy yoneticileri, risk yonetimi, operasyon ve miisteri hizmetlerinde gii¢li
kadrosuyla miisterilerinin beklenti ve ihtiyaglarini piyasa dinamikleri ile birlestirerek farkli portfdy yonetimi araglari

ile konusunda lider olmay1 hedeflemektedir.
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